Сводный годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ на территории муниципального образования «Суражский муниципальный район» за 2019 год
                                                                                     
«Реализация полномочий администрации Суражского муниципального района на 2019-2021 годы» за 2019 год

Цели программы: Разработка и осуществление мер по обеспечению комплексного социально-экономического развития Суражского района, 
- реализация полномочий администрация Суражского района  по решению вопросов местного значения муниципального образования «Суражский  муниципальный район», а также отдельных государственных полномочий Брянской области, переданных в соответствии с законами Брянской области;
- создание условий для оптимизации и повышения эффективности расходов бюджета Суражского района в части расходов администрации Суражского района
- формирование экономических условий, обеспечивающих администрацию Суражского района финансовыми, материально-техническими  ресурсами
Задачи программы:       
- Создание оптимальных условий для повышения эффективности реализации полномочий администрации Суражского  района, а также отдельных государственных полномочий Брянской области, переданных в соответствии с законами Брянской области;
- финансовое обеспечение переданных администрации Суражского района государственных полномочий; 
- создание урегулированной системы учета объектов муниципального имущества на территории Суражского района, формирование налоговой базы для сбора земельного и имущественных налогов, поступление доходов в бюджет от продажи и аренды муниципального имущества, правовое осуществление закупок товаров работ и услуг для муниципальных нужд;
- защита прав и законных интересов несовершеннолетних, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- сокращение количества лиц, погибших в результате дорожно-транспортных происшествий, сокращение количества дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими сокращение детского дорожного-транспортного травматизма;
- муниципальная поддержка решения жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий 
- повышение энергетической эффективности при потреблении энергетических ресурсов в Суражском районе за счет снижения к 2019 году удельных показателей энергоемкости и энергопотребления  на 15 процентов и до 2020 года на 40% относительно уровня 2017 года, создание условий для перевода экономики и бюджетной сферы муниципального образования на энергосберегающий путь развития;
- повышение качества психолого-медико-педагогической, социальной и трудовой реабилитации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- повышение качества подготовки к жизни выпускников образовательных учреждений для детей-сирот  и детей, оставшихся без попечения родителей;
- сокращение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, от общей численности детей в Суражском районе;
- увеличение доли детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в семьи 
(усыновление, опека, попечительство, приемная семья);
- сокращение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  направленных  под надзор в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- осуществление сохранности жилых помещений, закрепленных за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;
- обеспечение гарантированной на законодательном уровне  компенсации лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Суражского района, заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением муниципальной службы при достижении установленной законом выслуги при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности);
- реализация муниципальной финансовой поддержки лиц, нуждающихся в особой защите со стороны общества и государства;
- реализация административного законодательства на территории Суражского района, профилактика административных правонарушений;
- создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей, укрепления семьи как гражданского института в целом;
- улучшение состояния условий и охраны труда в организациях, учреждениях и предприятиях Суражского района;
- сокращение доли несовершеннолетних, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Суражского района; *реализация требований федерального законодательства, защита имущественных интересов администрации Суражского района, связанных с его обязанностью возместить вред, причиненный потерпевшим;
-  приведение состояния объектов муниципальной собственности в соответствие с законодательными стандартами; укрепление материально-технической и имущественной базы Суражского муниципального района, увеличение доходов бюджета Суражского района; 
- обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения

	В ходе реализации муниципальной программы «Реализация полномочий администрации Суражского муниципального района на 2019-2021 годы» за 2019 год достигнуты следующие показатели:

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Целевые значения показателей (индикаторов)

	Цель муниципальной программы: разработка и осуществление мер по обеспечению комплексного социально-экономического развития Суражского района

	Задача муниципальной программы: создание оптимальных условий для повышения эффективности реализации полномочий администрации Суражского района, а также отдельных государственных полномочий Брянской области, переданных в соответствии с законами Брянской области

	1.
	Создание условий для эффективной деятельности главы исполнительно-распорядительного органа муниципального образования и органов местного самоуправления
	%
	100,0

	2.
	Повышение доступности и качества предоставления дошкольного, общего образования, дополнительного образования детей
	%
	100,0

	3.
	Реализация мер государственной поддержки работников культуры
	%
	100,0

	4.
	Обеспечение реализации отдельных государственных полномочий Брянской области, включая переданные на муниципальный  уровень полномочия
	%
	100,0

	5.
	Осуществление государственной поддержки молодых семей в улучшении жилищных условий
	%
	100,0

	6.
	Создание условий для участия граждан в культурной жизни.
	%
	100,0

	7.
	Обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни, на равный доступ к культурным ценностям
	%
	100,0

	8.
	Развитие инфраструктуры сферы образования
	%
	100,0

	9.
	Укрепление общественного порядка и общественной безопасности, вовлечение в эту деятельность органов муниципального образования, общественных формирований и населения
	%
	100,0

	10.
	Мероприятия по развитию сельского хозяйства
	%
	100,0

	11.
	Развитие и модернизация сети автомобильных дорог общего пользования и местного значения
	%
	100,0

	12.
	Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи
	%
	100,0

	13.
	Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения
	%
	100,0

	14.
	Устойчивое развитие сельских территорий (2017- 2021 годы)
	%
	100,0

	15.
	Снижение рисков чрезвычайных ситуаций, повышение защиты населения и территорий района от угроз природного и техногенного характера
	%
	100,0

	16.
	Защита прав и законных интересов несовершеннолетних, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	%
	100,0

	17.
	Социальная поддержка многодетных семей, реализация мероприятий, направленных на повышение социального статуса семьи и укрепление семейных ценностей
	%
	100,0

	18.
	Совершенствование системы управления пассажирскими перевозками
	%
	100,0

	19.
	Развитие физической культуры и спорта на территории Суражского района (2014 - 2020 годы)
	%
	100,0

	20.
	Предупреждение и ликвидация заразных и иных болезней животных
	%
	100,0

	21.
	Осуществление мер по улучшению положения отдельных категорий граждан, включая граждан пожилого возраста, повышению степени их социальной защищенности, активизации их участия в жизни общества
	%
	100,0

	22.
	Информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления Суражского муниципального района
	%
	100,0

	23.
	Создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет
	%
	100,0

	24.
	Государственная поддержка спортивных организаций
	%
	100,0


		
	Муниципальная программа включает в себя:

	I. Мероприятия:

1. Создание условий для эффективной деятельности главы исполнительно-распорядительного органа муниципального образования и органов местного самоуправления.
2. Повышение доступности и качества предоставления дошкольного, общего образования, дополнительного образования детей.
3. Реализация мер государственной поддержки работников культуры.
4. Обеспечение реализации отдельных государственных полномочий Брянской области, включая переданные на муниципальный  уровень полномочия.
5. Осуществление государственной поддержки молодых семей в улучшении жилищных условий.
6. Создание условий для участия граждан в культурной жизни.
7. Обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни, на равный доступ к культурным ценностям.
8. Развитие инфраструктуры сферы образования.
9. Укрепление общественного порядка и общественной безопасности, вовлечение в эту деятельность органов муниципального образования, общественных формирований и населения.
10. Мероприятия по развитию сельского хозяйства.
11. Развитие и модернизация сети автомобильных дорог общего пользования и местного значения.
12. Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи.
13. Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения.
14.  Устойчивое развитие сельских территорий (2017- 2021 годы).
15. Снижение рисков чрезвычайных ситуаций, повышение защиты населения и территорий района от угроз природного и техногенного характера.
16. Защита прав и законных интересов несовершеннолетних, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
17. Социальная поддержка многодетных семей, реализация мероприятий, направленных на повышение социального статуса семьи и укрепление семейных ценностей.
18.  Совершенствование системы управления пассажирскими перевозками.
19. Развитие физической культуры и спорта на территории Суражского района (2014 - 2020 годы).
20.  Предупреждение и ликвидация заразных и иных болезней животных.
21. Осуществление мер по улучшению положения отдельных категорий граждан, включая граждан пожилого возраста, повышению степени их социальной защищенности, активизации их участия в жизни общества.
22.  Информационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления Суражского муниципального района.
23. Создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет.
24. Государственная поддержка спортивных организаций.

Подпрограммы отсутствуют.
	Финансирование муниципальной программы за истекший период осуществлялось за счет средств федерального, областного бюджетов и бюджета муниципального образования «Суражский муниципальный район». Общий объём средств на реализацию муниципальной программы составил                     242 060 320,73 рублей, в том числе
- основные мероприятия – 242 060 320,73 рублей.
За 2019 год в муниципальную программу вносились изменения с увеличением расходов на 127 988 280,91 рублей.


	
«Управление муниципальными финансами Суражского района на 2019-2021 годы» за 2019 год

Цели муниципальной программы:

Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Суражского района, которая предусматривает минимизацию дефицита бюджета, ограничение принятия обязательств, не обеспеченных финансовыми ресурсами, поддержание объема муниципального долга на безопасном для финансовой системы района уровне;
безусловное исполнение принятых социальных обязательств, а также задач, предусмотренных указами Президента Российской Федерации;
создание условий для оптимизации и повышения эффективности расходов бюджета Суражского района;
создание условий для эффективного выполнения полномочий органов местного самоуправления.

Задачи муниципальной программы:

Реализация мероприятий, направленных на недопущение образования муниципального долга;
обеспечение финансовой устойчивости бюджетной системы Суражского района путем проведения сбалансированной финансовой политики;
модернизация бюджетного процесса путем полноценного внедрения программно-целевых методов управления в деятельность органов местного самоуправления Суражского района;
внедрение современных методов и технологий управления муниципальными финансами;
повышение прозрачности и открытости бюджетной системы Суражского района;
выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных образований и поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов городских и сельских поселений в Суражском районе в рамках содействия органам местного самоуправления в осуществлении реализации полномочий по решению вопросов местного значения.


	В ходе реализации муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Суражского района на 2019-2021 годы» за 2019 год достигнуты следующие показатели:

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Целевые значения показателей (индикаторов)

	Цель муниципальной программы: обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Суражского района, которая предусматривает минимизацию дефицита бюджета, ограничение принятия обязательств, не обеспеченных финансовыми ресурсами, поддержание объема муниципального долга на безопасном для финансовой системы района уровне

	Задача муниципальной программы: обеспечение финансовой устойчивости бюджетной системы Суражского района путем проведения сбалансированной финансовой политики

	1.
	Положительная динамика налоговых и неналоговых доходов районного бюджета (к предыдущему году)
	%
	124,2

	2.
	Отклонение фактического объема налоговых и неналоговых доходов от первоначального плана
	%
	0,7

	3.
	Доля просроченной кредиторской задолженности по состоянию на конец отчетного периода в общем объеме расходов бюджета района
	%
	0,0

	4.
	Отношение объема муниципального долга по состоянию на 1 января к общему годовому объему доходов бюджета Суражского района (без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений)
	%
	0,0

	5.
	Превышение ставки по привлеченным кредитам коммерческих банков над ключевой ставкой Банка России
	%
	0,0

	6.
	Доля расходов бюджета Суражского района, формируемых в рамках муниципальных программ Суражского района
	%
	99,1

	7.
	Обеспечение публикации в сети Интернет информации о системе управления муниципальными финансами Суражского района
	%
	100,0

	8.
	Объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджетам городских и сельских поселений
	%
	100,0


		
	Муниципальная программа включает в себя:

	I. Мероприятия:

	1. Обеспечение финансовой устойчивости бюджетной системы Суражского района путем проведения сбалансированной финансовой политики.	
	2. Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений.
          3. Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений.
	
	
Подпрограммы отсутствуют.
	
	Финансирование муниципальной программы за истекший период осуществлялось за счет средств областного бюджета и бюджета муниципального образования «Суражский муниципальный район». Общий объём средств на реализацию муниципальной программы составил 8 937 450,00 рублей, в том числе
- основные мероприятия – 8 937 450,00 рублей.
За 2019 год в муниципальную программу вносились изменения с увеличением расходов на  303 751,00  рубля.




 «Развитие образования Суражского района на  2019 -2021 годы» 
за 2019 год

Цели муниципальной программы:
 
Повышение доступности и качества образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.
 
Задачи муниципальной программы:
 
1. Обновление содержания и структуры образования на основе новых стандартов общего образования второго поколения. Повышение качества образования на основе развития инновационных процессов. Развитие системы оценки качества образования на каждой его ступени.
2. Создание механизмов координации и интеграции сетевого взаимодействия в работе с одаренными детьми и талантливой молодежью. Использование ресурсов дополнительного образования для расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности.
3. Повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров, укрепление их социального статуса через разработку новой модели системы повышения  квалификации  педагогических  работников Суражского района, повышения квалификации, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.
4. Совершенствование материально-технической базы образовательных организаций и создание безопасных условий образовательного процесса.
5. Формирование здоровье сберегающей среды в образовательных организациях, создание условий для формирования здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса.
6. Удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования и создание равных возможностей его получения для всех слоев населения.


Анализ эффективности реализации муниципальной  программы 
            «Развитие образования Суражского района на 2019-2021 годы» за 2019 год.

Оценка достижения целей и решения задач муниципальной программы «Развитие образования Суражского района на 2019-2021 годы» за 2019 год:

Таблица 6

	[bookmark: Par458]Наименование
	Единица измерения
	Запланировано на отчетный период (P)
	Исполнено за отчетный период (F)

	Цель муниципальной программы
Повышение доступности и качества образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

	Задача муниципальной программы
1. Обновление содержания и структуры образования на основе новых стандартов общего образования второго поколения. Повышение качества образования на основе развития инновационных процессов. Развитие системы оценки качества образования на каждой его ступени.
2. Создание механизмов координации и интеграции сетевого взаимодействия в работе с одаренными детьми и талантливой молодежью. Использование ресурсов дополнительного образования для расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности.
3. Повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров, укрепление их социального статуса через разработку новой модели системы повышения квалификации педагогических работников Суражского района, повышения квалификации, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.
4. Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений и создание безопасных условий образовательного процесса.
5. Формирование здоровьесберегающей среды в образовательных учреждениях, создание условий для формирования здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса.
6. Удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования и создание равных возможностей его получения для всех слоев населения.

	Исполнение бюджетных ассигнований, запланированных на решение задачи муниципальной программы (m)

	Дошкольные образовательные организации
	рублей
	12 767 598,70
	12 767 598,70

	Общеобразовательные организации
	рублей
	53 693 483,66
	53 693 483,66

	Организации дополнительного образования
	рублей
	4 182 743,13
	4 182 743,13

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	рублей
	1 739 388,16
	1 739 388,16

	Учреждения, обеспечивающие оказание услуг в сфере образования
	рублей
	8 737 393,41
	8 737 380,10

	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации права на получение  общедоступного и бесплатного дошкольного образования в образовательных организациях
	рублей
	48 631 639,00
	48 631 639,00

	Предоставление мер социальной поддержки работникам образовательных организаций, работающим в сельских населенных пунктах и поселках городского типа на территории Брянской области
	рублей
	3 400 500,00
	3 400 500,00

	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации права на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в образовательных организациях
	рублей
	107 451 982,00
	107 451 982,00

	Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	рублей
	1 857 976,00
	1 857 976,00

	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	рублей
	1 225 080,00
	1 225 080,00

	Дошкольные образовательные организации 
Отдельные мероприятия по развитию образования
	рублей
	83 600,00
	83 600,00

	Дошкольные  образовательные организации
 Капитальный ремонт кровель муниципальных образовательных организаций Брянской области
	рублей
	2 295 372,10
	2 058 852,52

	Общеобразовательные организации.                 Отдельные мероприятия по развитию образования
	рублей
	69 700,00
	69 700,00

	Общеобразовательные организации.           Капитальный ремонт кровель муниципальных образовавтельных организаций Брянской области
	рублей
	9 359 021,20
	8 588 765,25

	Спортивно оздоровительные комплексы и центры. Отдельные мероприятия по развитию спорта
	рублей
	34 000,00
	34 000,00

	Спортивно оздоровительные комплексы и центры. Отдельные мероприятия по развитию спорта
	рублей
	161 595,00
	161 595,00

	Спортивно оздоровительные комплексы и центры
	рублей
	6 283 218,35
	6 283 218,35

	Итого 
	рублей
	261 974 290,71
	260 967 501,87

	% исполнения запланированных бюджетных ассигнований
	99,62%



	Достижение целевых значений показателей, характеризующих решение задачи муниципальной программы (k)

	Уровень доступности общего образования в соответствии с современными стандартами для всех категорий граждан независимо от местожительства, социального и имущественного статуса и состояния здоровья, %
	%
	100
	100

	Количество учреждений, прошедших лицензирование и аккредитацию, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений района, обеспечивающих предоставление определенного перечня муниципальных услуг в электронном виде
	%
	100
	100

	Удовлетворение потребности населения услугами дошкольного образования по району детей в возрасте от 3 до 7 лет
	%
	100
	100

	Доля выпускников 11-х классов, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, %
	%
	99,5
	99,5

	Доля выпускников 9-х классов общеобразовательных учреждений, прошедших государственную (итоговую) аттестацию по новой форме, %
	%
	97
	97

	Доля учащихся, получающих образование в соответствии с новыми ФГОС
	%
	84,6 
	92,1 

	Доля обучающихся, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, %
	%
	не менее 85,4%
	85,4

	Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов
	%
	не менее 39%
	39

	Доля учащихся, охваченных услугами дополнительного образования
	%
	64,3
	64,3

	Доля учащихся, охваченных услугами дополнительного образования, участвующих в мероприятиях и конкурсах различного уровня
	%
	80
	80

	Доля учащихся, ставших призерами мероприятий и соревнований различного уровня
	%
	11
	11

	Количество обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях на 1 компьютер, человек
	Человек 
	7
	7

	Доля педагогических работников, охваченных процессами переподготовки и повышения квалификации преподавательского и управленческого корпуса системы дошкольного и общего образования
	%
	не менее 80%
	80

	Доля педагогических работников, прошедших аттестацию, %
	%
	не менее 97%
	97

	Доля учителей, эффективно использующих образовательные технологии (в том числе информационные коммуникационные технологии) в профессиональной деятельности, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений, оборудованных АПС и средствами пожаротушения, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений, обеспечивающих организацию безопасных условий учебно-воспитательного процесса, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений, соответствующих санитарно-гигиеническим требованиям для обеспечения образовательного процесса, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений, оснащенных кнопкой экстренного вызова, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений, оборудованных системой дистанционного радиомониторинга, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений, оборудованных системой видеонаблюдения, %
	%
	50
	50

	Доля ОУ, реализующих план мероприятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и безопасности дорожного движения, %
	%
	100
	100

	Доля ОУ, реализующих план мероприятий по профилактике злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту, %
	%
	100
	100

	Доля ОУ, в которых не имеется учащихся, состоящих на учете в наркологическом диспансере, %
	%
	100
	100

	Доля детей, попавших в трудную жизненную ситуацию, охваченных профилактическими мероприятиями, %
	%
	100
	100

	Доля вовлечения учащихся ОУ в спортивно-массовые мероприятия различного уровня, %
	%
	90
	90

	Доля ОУ, участвующих в мониторингах, %
	%
	100
	100

	Доля освоения средств, выделяемых на выполнение мероприятий учреждениями, обеспечивающими оказание услуг в сфере образования, %
	%
	100
	100

	Доля учащихся, заявленных на обеспечение горячим питанием, %
	%
	100
	100

	Доля детей, охваченных отдыхом в пришкольных летних оздоровительных лагерях в соответствии с субсидией
	%
	100
	100

	Доля учащихся, охваченных деятельностью детско-юношеских спортивных школ, %
	%
	14
	14

	Доля воспитанников спортивных школ, участвующих в мероприятиях и соревнованиях различного уровня, %
	%
	100
	100

	Доля образовательных учреждений, оснащенных приборами учета водопотребления, %
	%
	95
	95

	Доля образовательных учреждений, оснащенных приборами учета тепловой энергии, %
	%
	100
	100

	Доведение уровня средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений до уровня средней заработной платы по региону
	%
	100
	100

	Доведение уровня средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей до средней заработной платы педработников школ в регионе
	%
	100
	100

	Доведение уровня средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе, %
	%
	100
	100

	Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, %
	%
	100
	100

	Удельное количество детей и родителей, получивших психолого-педагогическую помощь по обращению, %
	%
	75
	75

	Доля педагогических работников образовательных учреждений, участвующих в конкурсах педмастерства, человек
	Человек 
	не менее 36
	36

	Оплата жилья и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающих в сельской местности или поселках городского типа на территории Брянской области
	%
	100
	100

	Итого
	-
	запланировано достижение целевых значений показателей, единиц (Pk)
	достигнуто целевых значений показателей, единиц (Fk)

	% достижения запланированных значений показателей
	100%



Таблица 7

[bookmark: Par503]Итоговая оценка достижений целей, решения задач
Развитие образования администрации Суражского района на 2019-2021 годы
(наименование муниципальной программы, подпрограммы)

	Наименование
	Значения баллов
	Итоговая оценка эффективности решения задачи государственной программы (I)

	
	оценка достижения целевых значений показателей
	оценка исполнения бюджетных ассигнований
	

	
	достигнуто менее 85 процентов целевых значений показателей
(K < 85%)
	достигнуто от 85 до 100 процентов целевых значений показателей
(85% =< K < 100%)
	целевые значения показателей достигнуты в полном объеме
(K = 100%)
	бюджетные ассигнования исполнены в запланированном объеме
(M = 100%)
	бюджетные ассигнования исполнены в объеме менее запланированного
(M < 100%)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7 = {2 ... 4} + 6

	Обновление содержания и структуры образования на основе новых стандартов общего образования второго поколения. Повышение качества образования на основе развития инновационных процессов. Развитие системы оценки качества образования на каждой его ступени.
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Создание механизмов координации и интеграции сетевого взаимодействия в работе с одаренными детьми и талантливой молодежью. Использование ресурсов дополнительного образования для расширения возможностей выбора индивидуальных образовательных траекторий и развития творческого потенциала личности.

	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров, укрепление их социального статуса через разработку новой модели системы повышения квалификации педагогических работников Суражского района, повышения квалификации, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства.
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений и создание безопасных условий образовательного процесса.

	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Формирование здоровьесберегающей среды в образовательных учреждениях, создание условий для формирования здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса.

	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования и создание равных возможностей его получения для всех слоев населения.
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Итого (R)
	-
	-
	18
	-
	-
	18






Таблица 8
[bookmark: Par528][bookmark: Par546]
[bookmark: Par548]Сводная оценка эффективности реализации
муниципальной программы, подпрограммы
Развитие образования Суражского района на 2019-2021 годы

	Вывод об эффективности реализации
муниципальной программы
(подпрограммы)
	Критерий эффективности

	Эффективность выше плановой
	R > 3 x N 

	Плановая эффективность
	R = 3 x N 

	Эффективность ниже плановой
	3 x N > R >= 0,75 x (3 x N) 

	Программа неэффективна
	R < 0,75 x (3 x N) 



N – количество задач муниципальной программы.
N =6
R=6*3 = 18
Эффективность муниципальной программы  - плановая.


[bookmark: Par569]Таблица 9

[bookmark: Par571]Критерии принятия решений об изменении
(корректировке) или прекращении реализации
муниципальной программы, подпрограммы


	Вывод
	Вариант решения

	Эффективность выше
плановой
	Реализация признается целесообразной, продолжается
финансирование мероприятий. Возможно рассмотрение
вопроса о дополнительном финансировании мероприятий
путем дополнительного выделения денежных средств

	Плановая
эффективность
	Реализация признается целесообразной, продолжается
финансирование мероприятий

	Эффективность ниже
плановой
	Реализация признается удовлетворительной.
Осуществляется подготовка изменений в бюджет в части уменьшения запланированных бюджетных
ассигнований соответствующего главного распорядителя
бюджетных средств на реализацию мероприятий

	Программа
неэффективна
	Реализация признается нецелесообразной. Производится
досрочное прекращение реализации мероприятий путем
внесения изменений в бюджет по исключению
финансирования мероприятий в части, возможной                             для оптимизации расходов. При планировании бюджета на очередной финансовый год и на плановый период к данному главному распорядителю бюджетных средств применяется понижающий коэффициент в части финансового обеспечения муниципальной программы и ее мероприятий





                   Сводная оценка эффективности реализации муниципальной программы 
Развитие образования Суражского района»   (2019-2021годы) за 2019 год
Результат R=18. Проведенный анализ показал, что эффективность муниципальной программы плановая.
В соответствии с критериями эффективности достигнута плановая эффективность, реализация программы признается целесообразной, продолжается финансирование мероприятий.






Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Суражского района Брянской области
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Форма о ходе реализации муниципальной программы по итогам 2019 года «Управление муниципальной собственностью Суражского района на 2019-2021гг.)»
	Наименование
	Единица измерений
	Запланировано на отчетный период (Р)
	Исполнено за отчетный период (F)

	Повышение эффективности управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными ресурсами Суражского района на основе современных принципов и методов управления, а также оптимизация состава муниципальной собственности и увеличение поступлений в бюджет района от управления и распоряжения муниципальным имуществом и землей

	1. Организация управления, распоряжения и учета объектов муниципальной собственности; 
2. Организация управления и распоряжения земельными ресурсами на территории Суражского района;
3. Полная инвентаризация объектов муниципальной собственности, совершенствование системы учета этих объектов;
4. Увеличение доходов бюджета на основе эффективного управления муниципальной собственностью;
5. Совершенствование административной и организационной деятельности.

	Исполнение бюджетных ассигнований, запланированных на решение задачи муниципальной программы (m)

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного управления
	рублей
	2 293 620,00

	2 403 824,02

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию
	рублей
	418 000,0

	418 000,00 

	Итого 
	рублей
	2 711 620,00

	 2 821 824,02

	% исполнения запланированных бюджетных ассигнований
	104,1 %




	Достижение целевых значений показателей, характеризующих решение задачи муниципальной программы (k)

	Количество многодетных семей
	Ед.
	250
	244

	Предоставление участков многодетным семьям
	Шт.
	45
	19

	Инвентаризация объектов водопроводных сетей
	Шт.
	19
	2

	Инвентаризация объектов канализационных сетей
	Шт.
	2
	2

	Регистрация права собственности на объекты водопроводных сетей
	Шт.
	2
	2

	Регистрация права собственности на объекты канализационных сетей
	Шт.
	2
	2

	Предоставлено на аукционах помещений
	Шт.
	5
	3

	Инвентаризация объектов сетей (линейные объекты)
	Шт.
	240
	240

	Регистрация права собственности на объекты сетей (линейные)
	Шт.
	10
	10

	Регистрация права собственности на земельные участки
	Шт.
	15
	15

	Представлено земельных участков в аренду или в собственность на аукционах
	Шт.
	15
	33

	Сдача на государственный кадастровый учет землеустроительной документации
	Да/нет
	да
	да

	Уровень обеспеченности инженерной инфраструктурой земельных участков, выделяемых семьям, имеющим трех и более детей
	%
	20
	20

	ИТОГО
	Шт.
	605
	572

	% достижения запланированных значений показателей
	94,5%









Итоговая оценка достижения целей, решения задач
«Управление муниципальной собственностью Суражского района» (2019-2021 годы)
(наименование муниципальной программы)

	Наименование 
	Значение баллов
	Итоговая оценка эффективности решения задачи муниципальной программы (I)

	
	Оценка достижения целевых значений показателей
	Оценка исполнения бюджетных ассигнований
	

	
	Достигнуто менее 85% целевых значений показателей (К<85%)
1 балл
	Достигнуто от 85% до 100% целевых значений показателей (85%=<К<100%)
2 балла
	Целевые значения показателей достигнуты в полном объеме (К=100%)
3 балла
	Бюджетные ассигнования исполнены в полном объеме (М=100%)
	Бюджетные ассигнования исполнены в объеме менее запланированного (М<100%)
1 балл
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Организация управления, распоряжения и учета объектов муниципальной собственности
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Организация управления и распоряжения земельными ресурсами на территории Суражского района;
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Полная инвентаризация объектов муниципальной собственности, совершенствование системы учета этих объектов
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Увеличение доходов бюджета на основе эффективного управления муниципальной собственностью
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Совершенствование административной и организационной деятельности
	-
	-
	3
	-
	-
	3

	Итого
	-
	
	15
	-
	-
	15




3. Сводная оценка эффективности реализации муниципальной программы «Управление муниципальной собственностью Суражского района» (2019-2021 годы) за 2019 год:
	
	Вывод об эффективности реализации
муниципальной программы
(подпрограммы)
	Критерий эффективности

	Эффективность выше плановой
	R > 3 x N 

	Плановая эффективность
	R = 3 x N 

	Эффективность ниже плановой
	3 x N > R >= 0,75 x (3 x N) 

	Программа неэффективна
	R < 0,75 x (3 x N) 



N – количество задач муниципальной программы.
	R = 15
	N = 5
	15 = 3 х 5
	15=15
	Эффективность муниципальной программы – плановая.

	4. Критерии принятия решений об изменении (корректировке) или прекращении  реализации муниципальной программы «Управление муниципальной собственностью Суражского района» (2019-2021 годы)

- Реализация признается целесообразной,  продолжается финансирование мероприятий




